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Handlingsdel 2022-2025   Eit vedlegg til Helse- og omsorgsplan 2022-2034 
 

Denne handlingsdelen er eit vedlegg til helse- og omsorgsplan 2022-2034 for Seljord kommune. Den byggjer på samfunnsdelen i kommuneplanen, 

og på strategi og mål i Helse- og omsorgsplanen.   

I handlingsdelen er det skissert tiltak, nokre kan setjast i verk innanfor budsjettramma for tenesteområdet, medan andre treng ytterlegare utgreiing 

og eigne politiske vedtak.  

Handlingsdelen har ein planleggingshorisont på fire år. Den skal reviderast årleg i takt med økonomiplanperiode og budsjettarbeid. 
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1 Dimensjon og retning 

Tema: 

samfunnsdelen i 

kommuneplanen  

Strategi  Helse- 

og 

omsorgsplan  

Mål  

Helse- og 

omsorgsplan  

Tiltak  Kan handterast 

innanfor eige 

budsjettramme  

Krev 

utgreiing – 

eige vedtak   

Iverksetjing  

  

  

2022   2023  2024  2025  

Tema 2:  

Det gode livsløp i  

Seljord  

7.1 Strategi 1: 

Dimensjon og 

retning  

7.1.1 Mål 1: Ha 

tilstrekkeleg 

kapasitet til å 

stette dei behova  

befolkninga har 

Skaffe totaloversikt over 

eksisterande bygg og framtidige 

investeringsbehov for 

omsorgsbustader utan/med 

behov for heildøgns omsorg og 

institusjonsplassar innan helse 

og omsorg.   

    

X  

  

X  

  

X  

    

Tema 2:  

Det gode livsløp i  

Seljord  

7.1 Strategi 1: 

Dimensjon og 

retning  

7.1.1 Mål 2:  

Ta omsyn til at det 

er behov for eit 

differensiert 

butilbod  

Nybygg til heimetenestene. Det 

bør ligge sentralt, knytt til 

omsorgsbustader med 

fellesareal.  

    

X  

      

 X  

  

Tema 1:  

Seljord i vekst  

7.1 Strategi 1: 

Dimensjon og 

retning  

7.1.3 Mål 1:  

Implementere 
velferdsteknologi 
som tryggjer både 
brukarar og 
pårørande, og som 
forbetrar ressurs-
utnytting og  
kvalitet på 

tenestetilboda  

 Tiltak 1:  

Implementere ny  

teknologi i det kommunale 
tenestetilbodet.   
 

Tiltak 2:  

Menneskeleg ressurs innan 
teknisk  
vedlikehald og drift  

  

X  

Tiltak 1  

  

X  

Tiltak 2  

    

   X  

Tiltak 1  

  

  X  

Tiltak 2  

    

Tema 2: 
Det gode livsløp i 
Seljord 

7.1 Strategi 1: 
Dimensjon og 
retning 

7.1.2 Mål 4: 
Gje rette tenester til 
rett tid 

Tilpassa bu – og aktivitetstilbod 
til personar med rus og/eller 
psykisk lidingar 

  
 

X 

 
 
   X 

 
 
   X 
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2 Tidleg innsats 
Tema  kommuneplanens 

samfunnsdel  

Strategi   

Helse- og 

omsorgspla

n  

Mål  

Helse- og omsorgsplan  

Tiltak  Kan handterast 

innanfor eige 

budsjettramme  

Krev 

utgreiing –

eige vedtak   

Iverksetjing 

  

  

2022 2023 2024 2025 

Tema 2:  

Det gode livsløp i  

Seljord  

7.2 Strategi 2:  

Tidleg innsats  

7.3.2 Mål 1: Vere eit 
demensvenleg 
samfunn  
 

7.3.2 Mål 2:  

Fange opp personar med 
demens og deira pårørande 
til  
rett tid for å sikre gode 

samanhengjande tenester  

Demensteam skal 
arbeide for at 
personar med 
demens og deira 
pårørande skal få 
ein betre kvardag. 
Setje i system eit  
lågterskeltilbod og 
gjere dette kjent 
for innbyggjarane. 

  

X  

  

  

  

X  

  

  

X  

  

    

Tema 1:  

Seljord i vekst  

7.2 Strategi 2:  

Tidleg innsats  

7.1.2 Mål 1: Ha fokus på 
tilrettelagt arbeid slik at 
det er mogleg for alle 
innbyggjarar  
å bidra aktivt i 

lokalsamfunnet  

Få fleire varig 
tilrettelagte 
arbeidsplassar  
(VTA) i Seljord.    

    

X  

    

X  

    

Tema 2:  

Det gode livsløp i  

Seljord  

7.2 Strategi 2:  

Tidleg innsats  

7.2.1 Mål 1: Ha gode 

og samanhengjande 

tenester  

Utarbeide ein lokal 

plan for 

førebyggjande tiltak 

for barn og unge  

  

X  

    

X  

  

X  
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3 Kompetanse og rekruttering 
Tema   

Kommuneplanens 

samfunnsdel  

Strategi   

Helse- og 

omsorgsplan  

Mål  

Helse- og omsorgsplan  

Tiltak  Kan handterast 

innanfor eige 

budsjett- ramme  

Krev 

utgreiing 

 – eige 

vedtak   

Iverksetjing 

2022 2023  2024 2025 

Tema 1:  

Seljord i vekst  

7.3 Strategi 3:  

Kompetanse  

og rekruttering  

7.3.2 Mål 1:  
Sikre målretta og 
planmessig 
kompetansehevande  
tiltak, jamfør  

utfordringsbilete og 

behov i kommunen 

Utarbeide ein 

strategisk 

kompetanseplan 

for helse og 

omsorg  

  

X  

    

X  

       

Tema 2:  

Det gode livsløp i  

Seljord  

7.3 Strategi 3:  

Kompetanse  

og rekruttering  

7.3.1 Mål 4:  

Ha rett dimensjon på 

bemanninga for dei 

oppgåvene som skal 

løysast, og tilpasse 

tenestenivået etter 

ressurstilgangen  

Kortsiktig auke 
kapasiteten på 
korttidsavdelinga 
på Nesbukti frå 3 til 
5 plassar ved å 
omdefinere 2  
langtidplassar til 2 
korttidsplassar. 
Dette krev ikkje  
bygningsendringar, 

men auka 

bemanning med 

1,1 årsverk på 

korttidsavdelinga 

på Nesbukti.  

  

    

X  

  

  

  

X  
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Tema   

Samfunnsdelen i 

kommune-planen  

Strategi  

Helse- og 

omsorgsplan  

Mål  

Helse- og omsorgsplan  

Tiltak  Kan 

handterast 

innanfor 

eige 

budsjettra

mme  

Krev utgreiing 

– eige vedtak   

Iverksetjing  

  

2022   2023  2024  2025  

Tema 1:  

Seljord i vekst  

7.3 Strategi 3:  

Kompetanse  

og rekruttering  

7.3.1 Mål 1:  

Fremje heiltidskultur og leggje 

til rette for tilsette i alle 

livsfasar slik at dei kan stå 

lenge i jobb  

Endre 
arbeidstidsordning frå 
kvilande 
nattevaktsordning til 
vaken 
nattevaktsordning.  
Krev auka lønsmidlar  

 j   

X  

    

X  

Nestu

net  

  

X  

Hedde
litunet  
Stein

moen  

  

X  

Tema 2:  

Det gode livsløp i  

Seljord  

7.3 Strategi 3:  

Kompetanse  

og rekruttering  

7.3.1 Mål 4:  

Ha rett dimensjon på 

bemanninga for dei oppgåvene 

som skal løysast, og tilpasse 

tenestenivå til ressurstilgang  

Iverksetje fast 

turnusteneste til 1 

kandidat innan 

fysioterapi i Seljord. Det 

vil gje auka kapasitet 

for å stette behova 

innan 

rehabilitering/habiliteri

ng  

    

X  

  

  

  

X  

Haus

ten  

    

Tema 2:  

Det gode livsløp i  

Seljord  

7.3 Strategi 3:  

Kompetanse  

og rekruttering  

7.3.1 Mål 4:  

Ha rett dimensjon på 

bemanninga for dei oppgåvene 

som skal løysast, og tilpasse 

tenestenivå til ressurstilgang  

Styrke heimetenesta 

med auka ressursar for 

å handtere behov som 

kjem med endring i 

demografien 

    

X  

    

  

  

X  
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Tema 2:  

Det gode livsløp i  

Seljord  

7.3 Strategi 3:  

Kompetanse  

og rekruttering  

7.3.1 Mål 4:  

Ha rett dimensjon på 

bemanninga for dei oppgåvene 

som skal løysast, og tilpasse 

tenestenivå til ressurstilgang  

Styrke ressursar innan 

psykisk helse og rus 

    

X  

      

X  
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4 Samarbeid 
Tema samfunnsdelen i 

kommuneplanen 

Strategi  

Helse- og 

omsorgspla

n  

Mål  

Helse- og 

omsorgsplan  

Tiltak  Kan 

handterast 

innanfor 

eige 

budsjettra

mme  

Krev 

utgreiing – 

eige vedtak  

Iverksetjng 

  

  

2022   2023  2024  2025  

Tema 2:  

Det gode livsløp i Seljord  

7.4 Strategi 4:  

Samarbeid  

7.4.2 Mål 1:  

Ha høg fagleg 

kvalitet i alle 

tenester, basert på 

solid og rett 

kompetanse. Fokus 

på kva som fremje 

helse og livskvalitet 

hos innbyggjarane 

våre.  

Greie ut behov for 

døgntilbod innan 

psykisk helse.   

  

X  

    

  

  

  

    

X  

Tema 1:  

Seljord i vekst  

7.4 Strategi 4:  

Samarbeid  

7.3.3 Mål 3:  

Vere ein stabil 
praksiskommune slik 
at studentar skal 
utvikle positive  
haldningar til  

kommunehelsetenes

ta.  

Etablere samarbeid 

med vidaregåande 

skular, universitet, 

høgskular og 

fagskular om 

praksisplassar i 

Seljord.  

Dette føreset at 

studentar som 

pendlar i 

praksisperioden, kan 

overnatte her. 

  

X  

    

X  

  

X  
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